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「施設外就労」活用のご提案/業務提携提案書

(就労継続支援A型事業所 あかり)

株式会社 安（あん）
担当 ：濱野 寛鍛（はまの ひろき）
TEL   :070-1382-2946
住所 ：埼玉県越谷市千間台東1-1-6 クオレ千間台1階
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株式会社 安

所在地

〒343-0042 埼玉県越谷市千間台東1-1-6

クオレ千間台1階
TEL 048-973-2941

法人情報

設立日 2013年４月1日

会社紹介

01｜事業所名事業所名事業所名について

**株式会社 安（あん）**は、2013年4月、埼玉県越谷市にて初となる就労継続支援A型事業所を開設

しました。以来10年以上にわたり、地域に根ざした支援を続け、創業当初からお付き合いのある企業

様も多くいらっしゃいます。私たちは「ていねいで高品質な作業」をモットーに、利用者の皆さまと共に、

一つひとつの仕事に真摯に取り組んでいます。すべてのお客様にご満足いただける仕上がりをお届け

することが、私たちの誇りです。また、利用者一人ひとりの「できる」を大切に育み、将来的な一般就労

につながる力を身につけられるよう、日々支援を行っています。
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就労継続支援A型事業とは？

障害や難病のある方を雇用し、業務を通じたスキルアップの支援をする

障害福祉サービス

事業所内でさまざまな業務に取り組むことで、スキルアップや賃金の向上を目指しています。

また、一般企業などへの就職を目指す方もいます。

支援員のサポートを受けられる福祉事業所と雇用契約を結び、将来の一般就労を見据えて、働

きながら実務スキルを身につけます。

働きながら

スキルアップしたい

障害のある方

A型事業所あかり

を利用

・スキルアップ

・賃金の向上

・企業などへ就職

01｜事業所名事業所名事業所名について
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サービス概要

利用者にも企業にも信頼される事業所を目指しています。

越谷市初のA型事業所「あかり」は、10年以上にわたり地域に根ざした就労支援

を展開しています。企業見学から面接同行、就職後の定着支援まで一貫した支

援体制を構築。体調管理や個別対応にも注力しており、利用者が安心して就労

に取り組める環境づくりを実現しています。

就職サポート活動 内職・軽作業業務 施設外業務

 就職相談

 企業見学

面接準備 

 同行

利用者の特性を熟知して、

それぞれの向いた就労先を

探しサポートします。

 封かん

 梱包

 組み立て

 シール貼り

 検品

各々の適正に応じた作業を

選別し、スキルアップを計

ります

 リサイクル業務

 裁縫・仕上げ業務

 組み立て・梱包業務

 生花の加工業務

 その他対応可

仕事と支援の新しいパート

ナーとして御社の業務、私

たちがお手伝いします。

01｜事業所名事業所名事業所名について
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施設外就労とは

02｜施設外就労とは

A型事業所 企業

通所して

就労トレーニング

賃金・工賃の支払い

支援の提供

業務請負契約に

基づく報酬支払い

マンパワーの提供

業務の指示・指導

企業内での

就労トレーニング

事業所の利用者
（障害のある方）

※支援員が同行します

※業務指示・指導は

支援員が行います
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施設外就労の目的

「一般企業」という環境で働くことで

障害のある方の成長につなげる

02｜施設外就労とは

企業様の施設内で業務をさせていただくことで、

障害のある方が、より一般的な環境での業務経験を積み、

働く力を高めることを目的としています。

事業所にとっては就労に向けた支援のひとつですので、

人材派遣業のように手数料などのマージンをいただくことはございません。
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上記の業務はあくまで参考例であり、上記以外の業務も実施可能です。

過去に行った業務例

業務の写真など 業務の写真など 業務の写真など

・PC等精密機械の解体

・素材ごとへの仕分け

・リサイクル品の荷運び

・棚からのピッキング作業

・ボルト等の組み立て

・シーラー等、封かん作業

・計量、検品

・検品

・計量

・切り取り作業

・仕上げ作業

02｜施設外就労とは
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施設外就労のメリット

1. まとまった人数で作業を担当できます

複数名の利用者と支援員がチームで訪問。

 人手不足の現場でも、安定した作業力を提供できます。

1. 人件費をコストダウンできます

例えば人材派遣会社であれば、一般的に時給の20～30％の手数料が発生しますが、施設外

就労は成果に対する報酬のみで、社会保険料もかからず手数料は頂きません。

2. 利用者への指示・指導は支援員が行います

業務の指示・指導は、すべて同行する支援員が行います。

貴社が直接ご対応いただく必要はございません。

貴社のメリット

02｜施設外就労とは
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定期的なお打ち合わせ

施設外就労の流れ

契約＆業務開始

業務内容や報酬などの
ご相談

トライアル

業務内容の確認
施設外就労の必要な人員、作業スペース、業務量、

報酬について方針を相談させてください。

業務を担当予定の利用者1名と支援者が同行し、

1～３日程度、業務のトライアルをさせていただきます。※１

トライアルの様子を踏まえて、ご依頼いただく業務内容、

業務量、報酬などについて再度ご相談させてください。

業務委託契約書を交わした後、

ご契約に基づいて業務を行います。

業務開始後に定期的なお打ち合わせをお願いしております。

ご要望などがあればお気軽にお聞かせください。

02｜施設外就労とは

※1、施設外就労確定までに様子を確認したい場合は、

施設外先での単価報酬での業務を通して見定めてもらう方法もございます。
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施設外就労のモデルケース

02｜施設外就労とは

施設外就労先 A社 施設外就労先 B社

利用者数：月～金 3名

支援員 ：月～金 1名

業務内容：建築資材の加工・組み立て

業務時間：1日4時間

報酬※① ：1名1時間あたり1,078円

 【1か月の報酬例】

1名あたり1078円×4時間＝4312円

1日4312円×20日＝86,240円

1カ月86,240円×3名＝258720円

利用者数：月・水・金 ４名

支援員 ：月・水・金 1名

業務内容：軽作業・製品加工業務

業務時間：1日５時間

報酬※① ：1名1時間あたり1,08５円

 【1か月の報酬例】

1名あたり10８５円×５時間＝5,425円

1日5,425円×１２日＝65,100円

1カ月65,100円×４名＝260,400円

※①時給金額は応相談の上決定致します
ひと月にかかる費用は実働分のみとなります。
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お問い合わせ

住所：〒343-0042 埼玉県越谷市千間台東1-1-6
    クオレ千間台1階

電話番号：048-973-2941
携帯番号：070-1382-2946

メールアドレス：h_hamano.an@snow.ocn.ne.jp

担当者：濱野 寛鍛（はまの ひろき）

02｜施設外就労とは
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